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VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo 39 letras a), f), m) y r) de los Estatutos de la Corporacion
de Derecho Privado Universidad Alberto Hurtado.

CONSIDERANDO:
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30

Que le corresponde al Prorrector la colaboracion con el Rector en la Direccion
Académica y Administrativa de la Universidad, en los términos que establezca el
Directorio de la Corporacion.

Que en Reunion Extraordinaria de Directorio de la Corporacion, realizada con fecha
21 de enero del 2013, el Rector me deleg6 la facultad de aprobar, previa opinion del
Consejo Académico, los Reglamentos que sean necesarios para el cabal
cumplimiento de los objetivos de la Universidad.

El acuerdo firmado entre la Universidad Alberto Hurtado y la Universidad Diego
Portales del 10 de diciembre del 2012.

RESUELVO:

I

Apruébese a contar de esta fecha el Reglamento del Doctorado en Educacion de la
Universidad Alberto Hurtado y la Universidad Diego Portales.

Registrese, publiquese, archivese y comuniquese a las Unidades Académicas
respectivas.

JORGE LARRAIN IBANEZ.
PRORRECTOR

Santiago, 17 de abril de 2013.
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VICERRECTORIA
ACADEMICA udp

Saniiago, 24 de abill de 2013
VISTO:

1. La propuesta del Director ¢el Doctorado en Educacion,

2. El acuerdo frmado enfre ia Universidad Diego Porales via
Universidad Alberto Hurtado el 10 de diclembre de 2012.

3. L= aprobacion de la Directora de Posigrado g investigacion.

CONSIDERANDO:

1. Bl arffeulo 12 letra o} del Reglamenio Generzsl de |a
Universidad Diege Porizles. )

2. El aricuio 1 del Reglamenio de Estudios de Doclorado de
[a Universidad Diego Portales.

RESUELVO:
Aprobar ef “Reglamento Docforado en Educacién” cuyo
dgocumento. de adjunta.
Vicerrector Acadan%l
Distribucién:

- Secrefariz General
- Direccitn Doctorado
- Regisuos y Certilicadiones
Diraceidn de Investigacién v Postgrado



Regiamento Doctorado en Educacidn
Universidad Alberto Hurtado - Universidad Diego Portales

TIiuLO |
DEFINICION Y OBIETIVOS

Articulo 1

El programa sera impartido por un consorcio conformado por las Universidades Alberto Hurtado v
Diego Portales a través de sus respectivas Facultades de Educacidn. Ambas universidades, por
medio de este consorcio, ofrecerdn un mismo programa curricular compartiendo la visidn, misidn,
objetivos, perfil de egreso y plan de estudios, conducente a un grado académico Unico otorgado
por ambas instituciones.

Articulo 2

El programa tiene como objetivo formar doctores interesados en contribuir al campo educativo a
través de la produccién de conocimientos relevantes que puedan tener un impacto en contextos
académicos, como universidades, centros de investigacidn, y profesionales, como organismos
ptiblicos v centros educativos.

Articulo 3
Al término del Programa se espera que el graduado demuestre:

» Capacidad para formular un problema de investigacién relevante y abordarlo teérica y
metodoldgicamente con rigor intelectual.

e (Capacidad de analizar un problema educativo en profundidad, desde su perspectiva
disciplinaria, con apertura para dialogar con otras perspectivas y teniendo en cuenta los
aportes de la literatura internacional.

» Capacidad de utilizar el conocimiento de la investigacion en contextos de mejoramiento
de las politicas publicas y del sistema escolar.

¢ Contribuir con propuestas de investigacidon y de mejoramiento educative a temas o
problemas que aborden los desafios de justicia y equidad social que el pais debate, con
criterio de actualidad actualmente.

» Capacidad para comunicar resultados de investigacidén en contextos de docencia,
publicaciones y extensién.
s Apego a practicas éticas en la investigacién.

TITULO NI
ESTRUCTURA ORGANICA Y DIRECCION DEL PROGRAMA

Articulo 4

El programa tendra un Director y un Secretario Académico propuestos por los Decanos de las
Facultades de Educacién y designados de comun acuerde por las maximas autoridades del



consorcio. Estos cargos tendran una duracidn de tres afios, sujetos a evaluacion del desempefio
anual, y seran ocupados alternadamente por académicos de las dos universidades.
Para desempefiar estos cargos se exigird que los académicos cuenten con el grado de Doctor.

Adicionalmente existirda un Comité Académico encargado de colaborar en la administracién y el
correcto desarrollo del programa.

Articulo 5
El Director serd la autoridad unipersonal del programa responsable de la gestién académica y
administrativa. Las funciones del Director son:

a) Convocar y presidir el Comité Académico del programa.

b) Representar al programa en las instancias correspondientes dentro y fuera de cada una de
las dos universidades.

¢) Ejecutar los acuerdos del Comité Académico.

d) Velar por el cabal cumplimiento del Plan de Estudios.

e) Proponer cambios en el disefio curricular y el reglamento.

f) Evaluar periddicamente la marcha de las actividades del Doctorado.

g) Proponer la asignacion de docentes y profesores guias a las actividades.

h) Organizar el proceso de admisidn y seleccidon de estudiantes.

i) Velar por la existencia y el orden de un adecuado sistema de evaluaciones de los
académicos del programa.

j)  Actuara como ministro de fe en los exdmenes finales o determinara quién lo represente.

k) Velar por el cabal cumplimiento de este reglamento.

[) Otras que este Reglamento o el Comité Académico le encomiende.

Articulo 6
El Secretario Académico tendra como funciones principales:

a) Sustituir al Director en caso necesario

b) Representar al programa en las instancias que corresponda

c) Levantaractas de las sesiones del Comité Académico.

d) Asistir al Director en la coordinacién de la implementacién del Plan de Estudios, dando
seguimiento a las asignaturas y a los procesos de elaboracién de tesis.

e) Coordinar la relacidn directa con los estudiantes.

f) Velar por la existencia y el orden de un adecuado sistema de registro académico del
programa.

g) Otras que este Reglamento o el Comité Académico le encomiende.

Articulo 7

El Programa sera gobernado por un Comité Académico, colegiado, conformado por los Directores
de Postgrado y los Decanos de las Facultades de Educacién de ambas universidades; un profesor
de la categoria de Director de tesis por cada universidad, nominado por los profesores con
doctorado de cada Facultad de Educacion; y el Director y el Secretario Académico del Programa.

Articulo 8
El Comité Académico se reunira con la periodicidad que sea necesaria para cumplir con las
funciones que se enumeran a continuacion:



a) Supervisar la cuenta anual de la implementacidn del presupuesto del doctorado

b) Asesorar las propuestas del director con respecto a matricula, seleccién de candidatos,
implementacién del Plan de Estudios, procedimientos de titulacién, asignacién de
docentes y profesores guia a las actividades del doctorado.

c) Aprobar las convalidaciones de estudios, a propuesta del Director del programa

d) Decidir sobre la modificacidén del Curriculum y del Reglamento.

e} Conocer los reclamos en caso de que un doctorando incurra en Causal de Eliminacién.

f) Conocer los antecedentes en el caso que un doctorando apele a la resolucién que [o
sanciona por realizar conductas tendientes a viciar una evaluacion o contrarias a |a ética
académica y profesional.

g) Otras que este Reglamento le encomiende.

TITULO I
DE LOS ACADEMICOS DEL PROGRAMA

Articulo 9

Podran impartir docencia en el Programa aquellos profesores seleccionados por el Director de
programa, conforme a los requisitos sefialados en el presente Reglamento v a los especiales
establecidos por el Comité Académico del programa, cuando corresponda.

Articule 10

Seran miembros del cuerpo académico del Doctorado profesores de las Facultades de Educacidén
de ambas universidades y profesores de otras Unidades Académicas de ambas universidades, que
tengan el grado académico de Doctor, cuyos temas de investigacién tengan un foco en educacién
o sean especialistas en metodologia de investigacion relevantes a la formulacidn de las tesis.

También podran ser parte del cuerpo académico del programa profesores externos a las dos casas
de estudio que cuenten con doctorado y se encuentren jerarquizados en una de las dos categorias
superiores de su respectiva Universidad, sea ésta nacional o extranjera.

Articulo 11

Podran impartir docencia en el programa aquellas personas que, no cumpliendo con [os requisitos
establecidos anteriormente, sean reccnocidas por su excelencia en conocimientos, investigacion,
experiencia profesional, publicaciones u otras actividades. Dichos académicos ejerceran las
funciones que ies asigne el Director del Programa, siendo incompatibles con las labores de
supervisor de tesis doctoral.

Estos académicos deberdn ser aprobados por el Comité Académico y ratificados por las
autoridades superiores de ambas Universidades.



TITULO IV
POSTULACION Y ADMISION

Articulo 12

El programa de Doctorado daré inicio a sus procesos de postulacion y seleccidn mediante
convocatoria pdblica, procurando que la admisidn se funde en el desempefio, proyecto académico
de los postulantes, y otros criterios de relevancia para el programa. El periodo de postulacién no
podra ser inferior a tres {3) meses y su cierre serd informado oportunamente a través de los
medios de comunicacion de que disponga el doctorado.

Articulo 13

El proceso de seleccidn serd conducido por una Comisién compuesta por el equipo Directivo del
programa {Director y Secretario Académico)} y por dos académicos del programa nominados por el
Comité Académico del mismo.

Articulo 14
Los postulantes deberan curnplir con los siguientes requisitos de postulacién:

a) Estar en posesién de un grado de licenciado o de magister otorgado por una Universidad
nacional o extranjera, debidamente certificado.

b} Presentar un curriculum vitae que dé cuenta de su trayectoria académica y profesional,
incluyendo:

* Notasde licenciatura.y magister si posee ese grado
e Ranking de ubicacién relativa en la promocidn en que termind los grados
obtenidos.
c) Fundamentar a través de un documento, su drea de interés planteando un tema o

problematica que podria investigar.

d) Presentar una muestra de trabajo escrito.

e} Presentar dos cartas de recomendacion,

f) Aprobar una prueba de comprensién lectora en idioma inglés.

g) Presentarse a una entrevista personal para evaluar la consistencia de su postulacidn con la
oferta académica del Programa.

h} Disponer de tiempo completo de dedicacién durante los primeros dos afios del programa
y firmar una declaracién comprometiéndose a cumplir con este requisito.

Si el postulante es extranjero, debe presentar sus antecedentes académicos (titulos y grados},
debidamente legalizados, siguiendo los protocolos que ambas universidades contemplan para los
estudiantes internacionales y deberdn cumplir con las exigencias antes mencionadas a través de
mecanismos especiales.



Articulo 15

La postulacidn se desarrollard en dos etapas. La primera, de preseleccidn, que se hard luego de la
revisién de los antecedentes presentados. La segunda, de seleccidn, se hard luego de la entrevista
personal y de la prueba de comprensidn lectora en inglés.

Articuio 16
Se evaluaran los antecedentes presentados para {a seleccidn de los postulantes, de acuerdo a la
siguiente tabla de criterios y ponderaciones.

Criterios - | Ponderacién'>28 -

Docume.n;:o de .a’u;:.aa de interés = 20% 20%
Curriculum Vitae 25% 10%

Notas licenciatura y/o magister y ranking 20% 35%

Cartas de recomendacidn (2) 10% 10%
Entrevista personal 25% 25%

Prueba de comprension lectora en inglés Aprueba/no aprueba | Aprueba/no aprueba
Prueba de suficiencia investigativa Aprueba/no aprueba | Aprueba/no aprueba

Se utilizard como criterio para diferenciar las ponderaciones la edad de los postulantes, de
acuerdo a lo establecido en la tabla.

Articulo 17

Una vez realizada la seleccidn de candidatos ésta deberd ser informada a ias autoridades de ambas
Universidades para su ratificacion en las instancias correspondientes.

Esta informacidn debe a lo menos contener el nombre de los candidatos seleccionados, un
resumen de su trayectoria académica y una breve explicacidon de las razones que fundamentan su
seleccion.

Una vez obtenida la ratificacién por las instancias correspondientes los candidatos serdn
considerados como aceptados en el programa de Doctorado y podran ser informados de ello.



TiTULO V
PLAN DE ESTUDIOS

§1. De la estructura general def plan de estudio.

Articulo 18

El Doctorado tendrd una duracidn de ocho (8) semestres. El programa tendrd un ciclo de
formacion bdsica de una duracidn de cuatro {4) semestres conducente a un proyecto de tesis que
incluye seminarios, horas de trabajo auténomo vy la elaboracidn del proyecto de tesis. Luego,
tendrd un ciclo de elaboracién de la tesis de una duracidn de cuatro {4) semestres, Ademds el
programa incluye de manera transversal un conjunto de actividades denominadas de “trayectoria
académica” que ofrecerdn al candidato oportunidades de vincularse al medio académico a través
de la docencia universitaria, las presentaciones en seminario y las publicaciones.

Articulo 18
El doctorado estd estructurado de manera tal que sus estudiantes se dediquen en jornada
completa al programa durante todo el periodo de duracion de este.

§ 2. Del ciclo de formacion bésica.

Articulo 20
La formacidn en el ciclo basico contempla la realizacidn de:

a} Tres (3} seminarios intensivos, presenciales y de duracidn semestral.
b) Mddulos de metodologia cualitativa y cuantitativa.

¢} Taller de Investigacion.

d) Actividades de trabajo auténomo.

Articulo 21

Los mddulos de metodologia contemplados en el punto b) del articulo anterior, estdn catalogados
con los niveles inicial y avanzado. Los de nivel inicial son obligatorios para todos los candidatos.
Los de nivel avanzado, por su parte, también son obligatorios, pero el doctorando puede optar por
aquellos que considere mas relevantes para el desarrollo de su trabajo de tesis, tenfendo que
cursar un minimo de tres (3) médulos de nivel avanzado, siendo posible también combinar entre
modulos cualitativos y cuantitativos.

Articulo 22

El doctorando contard con el apoyo de un profesor guia a partir del tercer semestre del programa.
Este profesor guia serd parte del equipo docente del Taller de Investigacidn que forma parte del
ciclo de formacidn bésica del doctorado, y acompanard al candidato hasta el final del programa.



El candidato debera solicitar la designacion del profesor guia al Secretario Académico. El Director
del programa serd el encargado de designarlo, con ayuda del Secretario Académico, considerando

la opinion del propio doctorando.

Articulo 23
Adicionalmente, el doctorando contara con un comité de tesis, conformado por dos (2)
académicos del cuerpo docente, quienes apoyaran el proceso de elaboracidn de la tesis y el de

evaluacidn del candidato.
Este comité sera designado por el Secretario Académico y ratificado por el Director del programa.

Articulo 24
Seran funciones del profesor guia:

a) Apoyar al doctorando en el disefio y elaboracién de la tesis.

b) Formular un plan de supervision, en consulta con el candidato doctoral, dentro de seis
semanas desde su designacion, y enviar una copia del mismo al Director(a) del programa.
Este plan debe considerar reuniones periédicas entre el profesor guia y el doctorando, asi
como entregas de informes parciales escritos que den cuenta del avance de la tesis
doctoral.

c) Resguardar que la investigacion doctoral se realice en conformidad con las reglas definidas
para la practica académica de las Universidades Alberto Hurtado y Diego Portales, vy
conforme a las normas de conducta y/o cédigo profesional aplicable al campo disciplinario
correspondiente.

d) Leer y sugerir correcciones y/o adiciones (en caso que correspondan) a las entregas
parciales de la tesis o al manuscrito en su conjunto. Este ejercicio sera en didlogo con el
doctorando.

e) Evaluar el proyecto de tesis, los informes de avance y el informe final.

f) Participar en el examen de candidatura y en el examen de defensa de tesis.

Articulo 25

Seran funciones del comité de tesis:

a)
b)
c)

Participar en el examen de candidatura del postulante.
Retroalimentar los avances de la tesis en consulta que se le realizara anualmente.
Evaluar el informe final de tesis y participar en el examen de defensa de tesis.

§ 3. Del examen de candidatura.

Articulo 26

Durante el tercer semestre del programa el candidato serd objeto de un examen de candidatura
que evaluara la calidad de la propuesta de tesis (proyecto) y determinara si el doctorando esta en
condiciones de continuar con su desarrollo.



Articulo 27
El proyecto de tesis debera incluir al menos lo siguiente:

a) Definicion del problema, hipdtesis o preguntas de investigacion
b) Antecedentes, relevancia y objetivos del estudio

c) Revisidn critica de literatura y marco tedrico

d) Metodologia de investigacion

e) Plan de actividades y cronograma

Articulo 28

El proyecto de tesis deberd ser presentado en un informe escrito al concluir el taller de
investigacion para el disefio del proyecto de tesis y luego defendido en un examen oral de
candidatura que se realizara después de concluir el cuarto semestre del programa.

Articulo 29
La evaluacion tanto del informe del proyecto de tesis como del examen de candidatura serd
realizada por el profesor guia y el comité de tesis.

Articulo 30

En aquellos casos en que un profesor guia decida renunciar a su funcion con un estudiante o se
desvincule del programa, sea ello por decision propia o no, el Director del programa deberd
designar otro supervisor al doctorando dentro de un plazo maximo de tres semanas de acuerdo a
lo establecido en el articulo 22 de este reglamento.

De verificarse lo anterior, se debera ademas modificar la planificacién elaborada por el estudiante
y el profesor guia, estableciendo nuevos plazos.

§ 4. Del ciclo de elaboracion de tesis.

Articulo 31

Una vez que el doctorando aprueba el examen de candidatura comenzara su ciclo de elaboracion
de tesis.

La tesis consistird en un trabajo de investigacidn de un maximo de 80.000 palabras orientado a la
produccidn de conocimiento que pueda ser relevante en distintos ambitos académicos y
profesionales. Para algunos puede tener un foco en el estudio de teorias que influencian los
debates actuales en educacion, para otros un foco en politicas publicas, o un foco en practicas
escolares, o un foco en organizacién y cultura escolar.

Articulo 32
El plan curricular de elaboracion de la tesis contempla 4 semestres a partir de la aprobacion del
examen de candidatura.



El doctorando debera aprobar las etapas de avance individualizadas en la malla curricular como
Tesis 2 {quinto semestre}, Tesis 3 (sexto semestre), Tesis 4 {séptimo semestre), Tesis 5 (octavo
semestre).

Articuio 33
La evaluacion de la tesis incluye el informe final de tesis y la defensa oral. Ambas instancias seran
evaluadas por el profesor guia y el Comité de tesis, a quien se agregard un profesor externo a las
universidades patrocinantes del programa, quien sera aprobado por el Secretario Académico del
doctorado.

Articufo 34

El candidato, durante el octavo semestre del programa, deherd presentar al Secretario Académico
del doctorado cinco copias de la tesis, en forma impresa, quien las distribuird a los evaluadores,
dejando una copia en los registros del programa.

Articule 35
Cada evaluador deberd emitir un informe escrito y una calificacidn al Secretario Académico del

programa en un plazo no superior a 30 dias corridos, lo que deberd hacerse dentro del octavo
semestre del programa.

Articulo 36

El Secretario Académico deberd convocar 2 una reunidn de la comisidén evaluadora, a la cual
deberd acudir también el Director del Programa, quién actuard como ministro de fe, en la que el
candidato responderd a las observaciones recibidas y presentard los cambios gue ha estimado
realizar. la Comisién deberd evaluar la presentacidn especificando si reprusba la tesis, si la
aprueba o sila aprueba con observaciones.

Articulo 37

En el caso que la comisidn evaluadora apruebe con observaciones, el candidato tendra un plazo de
45 dias corridos para hacer las correcciones indicadas y, previa aprobacién del profesor guia de
tesis, solicitar al Secretario Académico una fecha para dar su examen final, el gue consistira en una
defensa oral de la tesis, de caracter piblico. Esta solicitud serd considerada una vez que el
candidato haya entregado un CD con el informe aprobado y 6 copias escritas.

Articulo 38

En el caso que el Comité de Tesis repruebe al candidato, tanto en su informe escrito como en la
defensa oral, éste podrd, por una sola vez y en un plazo maximo de 6 meses, volver a presentar el
informe de tesis 0 defensa oral, segln sea el caso.

Articulo 39
Antes de solicitar fecha para la defensa oral el candidato debe haber completado ios requisitos

transversales del programa, consistentes en:

a) Créditos de trabajo auténomo.



b} Créditos de trayectoria académica.

Articulo 40

En la defensa oral el candidato presentard su tesis y luego responderd a las preguntas y
comentarios que le hagan los miembros de la comisidn evaluadora. Luego saldrd de la sala para
permitir que la Comisidon evalde en privado la presentacion y calificar la defensa de la tesis, En este
proceso también participard el Director del Doctorado, o su reprasentante, quien actuard como
ministro de fe.

Articuilo 41
La defensa oral y publica de la tesis serd calificada con una escala de 1 a 7. Esta nota se
promediard a las calificaciones anteriores con las ponderaciones siguientes:

a) Promedio de notas de las actividades académicas, seminarios y mddulos de investigacion:
30%.

b) Promedic de notas Tesis 2, Tesis 3, Tesis 4, Tesis 5; 40%.

c] Defensaoral: 30%.

Articulo 42
El promedio final de notas deberd traducirse a los conceptos que se indican a continuacion:

a) Aprobado 4.0-4.9

b} Aprobado con un voto de distincidn 5.0-5.4

c) Aprobado con dos votos de distincidn 5.5.-6.0

d) Aprobado con tres votos de distincidon maxima 6.1-6.5
e) Aprobado con distincidn maxima 6.6-7.0

Articulo 43

St al terminar el dltimo semestre del programa, el doctorando requiere tiempo adicional para la
finalizacidn de su tesis, este podra solicitar, por Unica vez, una extensidn del plazo de finalizacidn.
Esta solicitud deberd presentarse ante el Secretario Académico, fundamentandao su peticidn, la
que deberd ser aprobada por el Comité Académico del Programa. Este determinara el nuevo plazo
de finalizacién, el que en ningtn caso podrd exceder de dos (2) afios.

Articulo 44

Deberd existir un documento oficial, al momento de iniciarse el proceso de postulacion al
programa, de publico conacimiento, que deberd contener la descripcidn especifica y acabada del
plan de estudios, la malla curricular, la cantidad de créditos asignada a cada médulo o actividad, y
todos los elementos necesarios para que el postulante tenga claro conocimiento de la forma en
gue se desarrollard el programa,
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§ 5, Obtencion del grado de Doctor.

Articulo 45
Para obtener el grado de Doctor el doctorando requerira:

a) Haber cumplido con la totalidad de las actividades académicas contempladas en el
programa.

b} Aprobar el examen de defensa de tesis.

¢) No adeudar material bibliografico del Sistema de Bibliotecas u otras especies
pertenecientes a las unidades académicas y/o administrativas de la Universidades.

d) Haber cancelado la totalidad del arancel correspondiente al programa.

El grado de Doctor en Educacidn sera otorgado conjuntamente por las Universidades Alberto
Hurtado y Diego Portales, representado en un certificado unico que llevard la firma de ambos
Rectores.

TITULO VI
CAUSALES DE ELIMINACION Y SANCION

Articulo 46
Incurrirdn en causal de eliminacidn los candidatos que:

a) Reprueben dos cursos o actividades del programa.
b) Reprueben dos veces el mismo curso o actividad del programa.
¢) Lareprobacidn por segunda vez del informe final de tesis o de la defensa oral.

Articulo 47

Los candidatos que incurran en una de las causales establecidas en el articulo anterior tendran la
calidad de eliminados. Estos estudiantes podran reclamar ante el Comité Académico del programa,
mediante escrito fundado, dentro del plazo de 10 dias corridos desde la notificacion respectiva, la
que podrd ser efectuada personalmente o por medio de carta certificada dirigida a su domicilio, la
gue se entenderd practicada al tercer dia habil desde su envio.

Los acuerdos que adopte el Comité respecto a este reclamo no serdn susceptibles de recurso
alguno.

Resuelto el reclamo, el Comité Académico deberd oficializar la decisidn adoptada mediante
resolucion, la que se notificara al estudiante conforme lo sefialado anteriormente.

Los estudiantes eliminados no podran volver a postular al programa, sino hasta transcurrido un
afio desde que se produjo la eliminacidn..
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Articulo 48

Todo acto realizado por el estudiante tendiente a viciar una evaluacién académica, como por
ejemplo el plagio, serd sancionado, a lo menos, con aplicacién de la nota uno (1.0} en la evaluacion
correspondiente.

Sin perjuicio de lo anterior, el denunciante deberd entregar los antecedentes del caso al Director
del programa para ser analizados por una Comisién compuesta por el Secretario Académico y tres
{3) académicos del programa, de acuerdo al procedimiento establecido en el articulo siguiente.

Sila Comisidn determinase que el acto reviste mayor gravedad, podra sancionar al estudiante con
la reprobacién del curso o modulo, la suspensidn o expulsién del programa mediante resolucion
fundada.

La medida de expulsidn, en este caso, deberd ser ratificada por ambas universidades.

Articulo 4%

Tan pronto se denuncie el hecho (indicado en el articulo anterior) se pondra en conocimiento del
denunciado, informdndole los cargos que se le formulan y citdndolo a2 una audiencia ante la
Comisidn, en un plazo no superior a 10 dias hébiles. En esta audiencia el denunciante podrd
presentar oralmente los antecedentes para imputar al denunciado y éste dltimo tendrd la
posibilidad de presentar sus descargos. En caso de ausencia de cualquiera de las partes, el
procedimiento seguird adelante en su rebeldia,

Luego de dicha audiencia, en ausencia del denunciante y del denunciado, la Comisién deliberara
respecto de la existencia 0 no de un comportamiento ilicito, calificando la conducta y definiendo la
sancién que corresponda, la que serd notificada al alumno de forma personal o por medio de una
carta certificada dirigida a su domicilio, caso en el cual se entenderd efectuada al tercer dia desde
sU envic.

Quien resulte sancionado podra deducir recurso de apelacidon mediante un escrito debidamente
fundado, dentro del quinto dia de notificada que sea la sancidn y dirigido al Comité Académicoe,
quiénes resolveran en definitiva. El Secretario Académico quedard inhabilitado para conocer esta
apelacion.

En caso de que el acto imputado no revista la suficiente gravedad, se deberd dejar sin sancién al
denunciado.

Articulo 50
Los alumnos que incurran en infracciones a las normas de permanencia y convivencia universitaria
seran sancionados, segln la gravedad de [a falta y de conformidad con los Reglamentos de ambas
universidades, con medidas que podrin ir desde la amonestacion verbal hasta la expulsidn del
programa.
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Cada caso serd evaluado por el Comité Académico de! programa. Las medidas de expulsién
deberdn adoptarse mediante resolucion fundada y, en todo caso, seran ratificadas por las
autoridades de ambas universidades.

TITULO VI
SUSPENSION, ANULACION Y RENUNCIA

Articulo 51
Se entenderd que:

a) Suspende sus estudios el estudiante que, previa autorizacién de la Direccidn del programa
y por motivos fundados, no inscribe cursos o actividades del programa a que pertenece,
sin perder por ello su calidad de estudiante regular y su consecuente derecho a formar
parte del programa.

b) Anula sus estudios el alumno que, previa autorizacidén de la Direccidn o Coordinacién del
programa y por motivos fundados, retira los cursos o actividades en las que se habia
inscrito, reteniendo su derecho a reinscribirlos en el sigujente periodo académico.

¢) Renuncia al programa que cursa el estudiante que manifiesta expresamente su voluntad
de abandonar sus estudios sin Animo de reiniciarios.

d} Abandona el programa el alumno que, sin suspender sus estudios, no inscribe actividades
en un periodo académico.

Articulo 52

Para hacer uso del derecho de suspensidn de estudios, el estudiante deberd haber cursado a lo
Menos un periodo_ académico en el programa, y contar con la aprobacién del Comité Académico
del programa. Esta suspension podra ser hasta por dos periodos académicos consecutivos, dando
previo aviso al Secretario Académico, antes de la octava semana contada desde el inicio del
periodo académico que quiere suspender. La suspension de estudios sdlo podré invocarse en una
oportunidad durante el transcurso del programa.

Articulo 53
La posibilidad de retomar los estudios luego de una suspensién o anulacidn, estard slempre sujeta
a la condicion de que se imparta una versién posterior del programa.

La recuperacidon de las actividades no cursadas se hara segin la programacién académica del
programa vigente al momento de retomar los estudios.

El estudiante que decida reincorporarse al programa, deberd presentar una solicitud escrita al

Secretario Académico, con tres (3) semanas de anticipacidn al inicio del nuevo periodo académico,
quien decidira si acoge o no la solicitud.
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En caso de renuncia el estudiante tendrd un plazo maxime de dos afios para solicitar su
reincorporacion al programa. La solicitud serd evaluada por el Director del programa.

En caso de abandono el estudiante no podra reincorporarse al programa,
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 54

Ante situaciones no previstas en este reglamento se deberd buscar solucidn en los reglamentos
generales de ambas universidades.

En caso de no encontrar soluciones o gue estas presenten contradicciones entre los reglamentos
de ambas universidades, el Comité Académico del programa sera el encargado de resolver las
situaciones no previstas y su decisién deberd ser ratificada por las autoridades de ambas
universidades.

14



