
  

 

   

 

Llamado a Concurso: 

Tutores y Tutoras de Inserción a la Vida Universitaria 
Unidad de Trayectoria Estudiantil 

Marzo – abril 2026 

Presentación. 

 
La Unidad de Trayectoria Estudiantil y el Programa de Tutorías Pares invitan a estudiantes 

interesados e interesadas a sumarse al equipo de Tutores y tutoras pares de Inserción 

a la Vida Universitaria o TIVU 2026 

 

Las TIVU son espacios de tutorías entre pares con foco en acompañar a estudiantes de 

primer año durante las primeras seis semanas, desarrollando actividades esenciales 

de inserción, que les permitan transitar saludablemente a la Universidad, conociendo las 

características de la comunidad a la que se integra, el plan de estudios y generando sus 

primeros vínculos al interior de la UAH. 

 

Esta estrategia es una apuesta institucional, en el marco de la construcción de un 

ecosistema de acogida y acompañamiento a lo largo de toda su trayectoria académica. Para 

cumplir esta gran labor, buscamos:  

 

Características que buscamos en un/a futuro TIVU 
 

● Sociables y con un alto sentido de empatía. 

● Alta capacidad para gestionar su tiempo y responder a los compromisos asumidos. 

● Motivación por acompañar a un grupo de estudiantes de primer año, relevando 

la propia experiencia en los primeros años de Universidad. 

● Compromiso con la transformación social y el rol público de la UAH. 

● Capaces de reconocer errores y limitaciones, y aprender de ellos. 

● Saben pedir ayuda oportunamente y comunican las situaciones conflictivas a 

quienes corresponde, respetando conductos regulares y vías de comunicación 

formal. 

● Responsables consigo mismos/as y con los demás. 

● Alta capacidad crítica y propositiva para mejorar su propia acción 

● Creativos/as en el momento de diseñar actividades, proponer ideas e 

implementarlas. 



  

 

   

 

 

 

¿Qué debe hacer un TIVU? 
 

● Participar de dos Jornadas de Inducción y formación para desempeñar el rol. 

● Implementar el Plan de tutorías de Inserción a la Vida Universitaria (TIVU) 

durante las seis primeras semanas del semestre, utilizando la Guía TIVU para su 

ejecución y considerando las orientaciones del Programa de tutorías pares UAH. 

● Reportar a través de una bitácora en línea, semanalmente, lo levantado y 

realizado en cada sesión de tutoría en el plazo acordado. 

● Participar de entrevistas y reuniones con profesionales de la Unidad de 

Trayectoria Estudiantil con foco en fortalecer su rol, si es necesario. 

● Mantener canales de contacto formales con el equipo del Programa de tutorías 

pares, respondiendo a correos, mensajes y las solicitudes que se hagan vinculadas 

a su rol. 

● Mantener un seguimiento del grupo asignado vía correo electrónico, WhatsApp 

y/o plataformas institucionales. Esto es muy importante, porque es parte 

fundamental del Sistema de Alerta Temprana de Tutorías TIVU 

● Comunicar al equipo del Programa de Tutorías pares y a tu Tutor/a de tutores/as, 

cualquier situación de riesgo para sí mismo/a o para las/los estudiantes 

acompañados, siguiendo los conductos regulares informados previamente. 

 

¿A quiénes acompaña un tutor/a de inserción a la vida universitaria? 

Cada TIVU acompañará a un grupo diverso de estudiantes de primer año designado por 

su carrera o programa de tutorías pares.   

 

Requisitos para postular: 

 
● Ser estudiante regular de cualquier carrera de pregrado de la UAH. 
● Estar cursando, como mínimo, el tercer semestre de su carrera (en marzo 2026) 
● No presentar sanciones académicas, disciplinares, por convivencia ni de género. 
● Tener disponibilidad de tiempo para cumplir con las labores solicitadas. 
● Seguir los pasos del proceso de postulación, completando el Formulario de 

Postulación y adjuntando los documentos necesarios en el formato solicitado 
(CV resumido) 

● Dominar el uso de plataformas de aprendizaje en entornos virtuales como 
UCampus. 

● Saber usar el correo electrónico institucional y alternativos, además de 



  

 

   

 

WhatsApp.  
● Contar con manejo nivel usuario de Word, Power Point/Canva, Google Drive y 

Google Calendar. 
 

Etapas del concurso 
 

1. Postulación: cada postulante debe llenar el formulario del concurso y adjuntar su CV 
resumido. 

2. Plazo para postular: entre el martes 13 y el jueves 15 de enero hasta las 18:00 hrs. 
3. Revisión de antecedentes y presentación a Dirección de carrera, viernes 16 de 

enero. 
4. Entrevista individual/virtual: cada postulante preseleccionado/a debe participar 

de una entrevista individual, con el equipo profesional. Las entrevistas se realizarán 

entre los días 19, 20 y 21 de enero. 

5. Elección: se informará a quienes sean seleccionados el mismo día de la entrevista. 

6. Inducción Inicial: cada postulante seleccionado para formar parte del equipo debe 

participar de las actividades de Inducción TIVU en enero (27 presencial y 28 virtual) 

y el 3 de marzo. 
 

 

Condiciones 

Por la realización de las tareas mencionadas en el punto, se ofrecerá un pago mensual de 

acuerdo con la cantidad de estudiantes acompañados/as, las horas de dedicación 

semanales correspondientes y en función del cumplimiento de la totalidad de productos 

y servicios en los plazos establecidos. 

 

Número de 
estudiantes  

acompañados/a
s 

Monto bruto  
mensual 

Tiempo 
estimado 

Máximo 10  $             75.000  
 6 semanas + 
reuniones y 
formaciones 

 

 

 

 

 


