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Llamado a concurso Tutores y Tutoras de Acompafniamiento
Integral (TAI)
PACE UAH 2023
Contexto

El Programa de Acceso Efectivo a la Educacién Superior (PACE) es un programa que implementa el
Ministerio de Educacion (MINEDUC) en conjunto con 29 instituciones de Educacion Superior de Chile.
PACE UAH inicia su accién en establecimientos educacionales con alto indice de vulnerabilidad escolar
(IVE) en el afio 2015, a través del Componente de Preparacion en la Ensefianza Media (PEM), trabajando
con estudiantes de tercer afio medio.

El objetivo del PACE es restituir el derecho de las y los jévenes a acceder a la educacion superior, a través
de un programa que les acompafia y prepara durante tercero y cuarto medio, garantizando un cupo al 20%
de mejor desempefio de su generacion, sin considerar su puntaje en la Pruebas de Acceso a la Educacion
Superior (PAES), sino los altos resultados académicos demostrados en su establecimiento. Una vez que
ingresan a la universidad, cada estudiante recibe acompafiamiento durante los dos primeros afios a través
de apoyopsicoeducativo y académico, responsabilidad del Componente de Acompafiamiento en la
Educacion Superior (AES).

Los/as Tutores/as de Acompafiamiento Integral (TAl), a través de un acompafiamiento sistematico (una
vez a la semana), horizontal (estudiante par de curso superior), tienen como propdsito apoyar el proceso
de transicion e integracion a la vida universitaria, basados en el aprendizaje obtenido de sus propias
experiencias como estudiantes de la carrera, bajo el alero de acciones planificadas semanalmente y que
responden a una vision que abarca tres dimensiones: académica (organizacion del tiempo, técnicas de
estudio de acuerdo a las asignaturas, profundizacién de contenidos claves, guiar la preparacion de los
primeros trabajos, entre otras), vocacional (identificando necesidades de orientacién vocacional,
ampliando expectativas de la carrera profesional) e integracion a la vida universitaria (desde lo
administrativo y reglamentario, fomentar la participacion de actividades extracurriculares que les permitan
a cada nuevo/a estudiante experimentar de una forma mas amplia e integra la vida universitaria).

En particular, el presente llamado a concurso para ser TAl forma parte de una estrategia que tiene como
foco acompafiar a cada estudiante de primer y segundo afio con especial énfasis en el estudiantado que
ingresa a la educacién superior mediante vias de acceso inclusivo, fomentando su permanencia en la
universidad. Para alcanzar esta meta, la formacién permanente de cada TAl es crucial, pues se convierte
en un apoyo fundamental -especialmente durante los primeros meses de vida universitaria- regulando
expectativas, detectando oportunamente dificultades, ofreciendo soluciones y brindando soporte
académico y social.



1. Grupos de Acompariamientos

Cada Tutor/a de Acompafiamiento Integral acompafia a un grupo de estudiantes de primer o segundo
afio con miras a que puedan permanecer en la institucién y, eventualmente, lograr su titulacién oportuna.
En este sentido, es importante reconocer las diversas trayectorias educativas del estudiantado
acompanado, pues provienen tanto de establecimientos educaciones cientifico- humanistas como de
liceos técnico-profesionales. Ademas, el acompafiamiento de estudiantes de las cohortes 2022 y 2023
supondra un desafio mayor, entendiendo que, ambas generaciones sufrieron las consecuencias de la
virtualizacién de las clases y luego, la transicion de lo virtual a lo presencial.

2. Funciones TAl

En relacidn con los/as estudiantes acompariados, un/a tutor/a debera:

Preparar y planificar semanalmente las tutorias presenciales, de acuerdo a las directrices
impartidas por PACE UAH.

Una vez a la semana realizar tutorias presenciales con el grupo de estudiantes acomparfiados/as
en el horario y espacio acordado.

De ser necesario, realizar reuniones individuales con los/as estudiantes en horarios a convenir
entre ambas partes.

Mantenerse en contacto el grupo de estudiantes via correo electrénico, WhatsApp, TEAMS u
otras alternativas, con el fin de monitorear asistencia a clases y posibles dificultades que puedan
surgir.

Informar oportunamente a los/as estudiantes acompafados/as respecto de redes de apoyo
existentes en la universidad y unidades de acompafiamiento estudiantil: DAE, UPE, CEDEP, CUI,
Direccion de Género, coordinacion académica, etc. El conocimiento de la institucion es
fundamental para este cargo.

Registrar semanalmente la informacién levantada en cada sesion de tutorias, en una bitacora de
registro online y completar todos los formularios y registros que sean necesarios.

Realizar una primera deteccién de situaciones complejas que amenacen el bienestar y
desempefio académico del estudiante acompafiado e informar al equipo AES.

En relacion al equipo AES, debera:

Registrar semanalmente la informacion levantada en cada sesion de tutoria en la Bitacora de
Acompafiamiento (online), cumpliendo los plazos acordados por la coordinacion de AES.
Registrar la informaciéon académica entregada del grupo de estudiantes acompafiados (por
ejemplo: calificaciones, asistencia) en los formatos que el equipo AES solicite.



3.

Reunirse virtual ylo presencialmente con el equipo de tutores/as y equipo AES
quincenalmente, en las sesiones de formacion continua.

Asistir virtual y/o presencialmente a actividades de formacion TAI (Escuela de Formacion
Inicial, reuniones quincenales y Escuela de Invierno).

Participar virtual ylo presencialmente de las instancias formativas que fortalezcan el
acompafiamiento (Congresos, Seminarios, Charlas Magistrales, etc.).

Fomentar la participacién del grupo de estudiantes acomparfiados de las actividades académicas
y psicoeducativas que el programa disefia, sumandose en aquellas instancias que sea necesario
acompanarles (mentorias colaborativas, sesiones grupales, etc)

Participar activamente de todas las actividades PACE UAH a las que sea convocado/a como TAI.
Ante cualquier situacion compleja comunicarse inmediatamente con el/la profesional que lidere
al equipo TAI.

Caracteristicas personales de un/a TAI:

Buscamos estudiantes que sean:

Sociables y empaticos/as.

Motivados/as por desarrollar la labor de acompafiar a un par sus primeros afios de universidad.
Comprometidos/as con la transformacién social y el rol publico de la universidad.
Capaces de reconocer errores y debilidades, y estar dispuestos/as a aprender de ellos.
Capaces de pedir ayuda oportunamente.

Creativos/as para resolver problemas en modalidad virtual y/o presencial.
Propositivos/as.

Lideres.

Dispuestos/as a trabajar en equipo en modalidad virtual y/o presencial.

Habiles para hacer un uso eficiente del tiempo.

Con ganas de pertenecer y participar de un gran equipo de tutores/as y profesionales

. Requisitos

Ser estudiante regular de cualquier carrera de la UAH.

Estar cursando, como minimo, el quinto semestre de la carrera

No haber tenido sanciones académicas ni disciplinares.

Tener disponibilidad de tiempo de al menos tres modulos semanales, deseable en distintos dias
en modalidad virtual y/o presencial.

Completar el Formulario de Postulacién disponible en https://forms.gle/GuVv11A9ndFJVmf3A
Adjuntar captura de pantalla de concentracion de notas de los primeros 4 semestres.

Dominar el uso de plataformas de aprendizaje en entornos virtuales como Teams, Meet y Zoom.



https://forms.gle/GuVv11A9ndFJVmf3A
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Plataformas de comunicaciéon como correo electronico institucional yalternativos, ademas de
WhatsApp. Ademés, manejo nivel usuario de Word, PowerPoint y Excel. Finalmente, uso nivel
usuario de Google Drive y Calendar.

5. Condiciones

Para realizar las tareas mencionadas en el punto 3, se estima una disponibilidad horaria de al menos tres
modulos semanales o seis horas a la semana, aproximadamente.

Se ofrece un pago de $50.000 brutos, mensuales, que corresponde al cumplimiento del 100% de los
productos y servicios en los plazos mensuales establecidos, a través de boleta de honorarios.



6. Cronograma del proceso

Los resultados de cada etapa del proceso, seran informados a través del correo electronico indicado en el

Formulario de Postulacion. Si

pacetutoresuah@gmail.com

tienes consultas sobre el

Concurso, por favor escribir a

Etapa Plazo Responsable
Primer llamado a concurso.
Desde el 1 1. de octubre al 11de Comunicaciones PACE UAH
L . noviembre de 2022
Postulacién online.
Segundo llamado a concurso, carreras
especificas Desde el 14 al 25
de noviembre de 2022 Comunicaciones PACE UAH
Postulacién online.
Pre-seleccion (rev!3|on postulaciones 15 al 25 de noviembre de Coordinacion AES
online) 2022
. 28 al 30 de noviembre 2022 Coordinacién AES
Llamado a entrevista grupal.
Entrevista Grupal
(de ser necesario, se llamaré a 05 al 09 de diciembre 2022 Equipo AES.
entrevistas individuales).
Resultado de preseleccion y .
convocatoria a Escuela de Formacion 01 de marzo 2023 Equipo AES.
Inicial TAI 2023.
Escuela de Formacion Inicial TAI 2023. :
(Ia participacion de la Escuela es requisito 04 de marzo 2023 Equipo AES
excluyente)
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